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De Bels Georges, Dhondt Dirk, Jos Jacobs, Severy Chris, Van Sweevelt

Maria, Vanryckeghem Henriette

Volmacht

Blanco: Chris Severy

Afwezig

Bolle Geert, De Ceuninck Patrick, Parrein Marcel, Peeraer André,

Verbeure Geert
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1. |Welkom door de voorzitter

Voorzitter Bart heet iedereen van harte welkom op de online vergadering.
We zijn met 18 aanwezig en 1volmacht (blanco) werd uitgeschreven. Hierdoor kunnen we geldig
beraadslagen.

2. |Lidgeldverhoging 2024

Op de Algemene Vergadering van maart namen we een beslissing tot lidgeldverhoging van € 8 naar €
15 voor de sportieve afdeling OKRA-SPORT+. We voegden tijdens deze vergadering ook het belang van
sterke communicatie rond deze lidgeldverhoging, toe.

De stijging van het lidgeld sijpelde door naar OKRA, zonder toevoeging van de sterke communicatie
die nog in voorbereiding was. Daarop ontvingen we bijgevolg hevige reacties vanuit verschillende
hoeken binnen OKRA:

- De zinvolheid om de vzw OKRA-SPORT+ te continueren werd in vraag gesteld

- Trefpunten zouden mogelijks op zoek gaan naar ‘eigen verzekeringen’
Deze hevige reacties doen ons besluiten dat er te weinig/geen draagvlak is voor de genomen
beslissing.

Er gebeurde daaropvolgend een afstemming tussen de voorzitters van OKRA en OKRA-SPORT+ en de
directeur van OKRA met volgende voorstel:
- On hold plaatsen van lidgeldverhoging voor de sportieve afdeling OKRA-SPORT+
- Tijdens de zomervakantie ontwikkelen van een visie op verhouding OKRA en OKRA-SPORT+
en de plaats van sport binnen OKRA (inclusief financieel business-analyse).
- Eenvoorstel van visie en plan zal ter bespreking voorgelegd worden op een gezamenlijke
bijeenkomst van beide besturen in oktober.

Het bestuur van OKRA-SPORT+ besliste vervolgens om akkoord te gaan met bovenstaande aanpak,
behalve met het ‘on hold’ plaatsen van het lidgeld. Gezien de financiéle situatie, zijn we absoluut
genoodzaakt om een stijging van lidgeld door te voeren.

Een kleine stijging van lidgeld is (makkelijker) te verantwoorden.

Het bestuur stelt voor om voor 2024 het lidgeld van OKRA-SPORT+ te verhoging van € 8 naar € 10. Dit
geeft ons een kleine marge om verdere stappen te zetten, vertrekkende vanuit de visie en analyse
die zal voorliggen bij beide besturen.

Maar, laat het duidelijk zijn dat toekomstige maatregelen zich opdringen.

Cijfergegevens 2024 bij lidgeld van € 10

Begroting 2024
Resultaat -€ 86 407,40
Cumulatief verlies v.a. 2022 - € 345 529,68
Eigen vermogen zeker (zonder FALOS) €170 905,68
Eigen vermogen met FALOS € 338 135,22
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Meerjarenbegroting wordt in de vergadering niet in detail op ingegaan, aangezien laatste
personeelswijzigingen (zie ter kennisgeving in dit verslag) nog niet werden opgenomen in deze
begroting.

Voorzitter, Bart, geeft aan dat de goede verstandhouding en relatie met OKRA essentieel is om de
werking van OKRA-SPORT+ te kunnen ontwikkelen.

Het is jammer dat het idee speelt of er wel nog een sportfederatie moet zijn. Het hebben van een
sportfederatie is een ongelooflijk pluspunt dat we niet zomaar gaan weggooien.

Daarnaast moeten we wel een goede verstandhouding bewaren met OKRA omdat binnen OKRA ook
de basis ligt van OKRA-SPORT+.

Het financieel comité heeft heel mooi werk geleverd, maar we kunnen de reacties vanuit OKRA niet
naast ons neerleggen en een oplossing vinden die voor beide op dit moment het beste is.
Wat deze beslissing dan financieel betreft, zal blijken in de toekomst.

Opmerkingen/vragen vanuit de AV

Vraag: “Zijn de mensen van Qost-Vlaanderen op de hoogte van de financiéle situatie van OKRA-
SPORT+ en het verlies? En wat is hun oplossing om dit verlies op te vangen?”
Er wordt aangegeven dat de signalen niet alleen vanuit Oost-Vlaanderen komen. De cijfers
zullen ook meegenomen worden in het overleg van het najaar.
Oost-Vlaanderen heeft de cijfers ontvangen, maar voor hen was de stap nog steeds te groot
om te nemen en wordt er geopperd om de bespreking rond de samenwerking eerst ten
gronde door te voeren.

Opmerking: We weten vanuit het financieel comité heel goed waarmee we bezig zijn en het is toch
ook belangrijk dat we, in deze moeilijke tijden, even aan onszelf denken. Het is daarnaast wel een
feit dat de samenwerking tussen OKRA en OKRA-SPORT+ terug aangesterkt moet worden. We moeten
proberen om de link met OKRA vanuit het financieel comité sterker te maken.
Daarnaast bieden extra inkomens (naast lidgeld en subsidies) mogelijkheden.
Het financieel comité staat niet unaniem achter een stijging naar € 10 i.p.v. € 15.
Het is belangrijk dat we een sterke communicatie voeren tijdens een nieuwe discussie over
een nieuw voorstel van lidgeld.

Er wordt met tevredenheid geluisterd naar het belang van de binding tussen OKRA en OKRA-
SPORT+. Binnen het financieel comité werd er inderdaad bekeken hoe we de financiéle
situatie voor ORKA-SPORT+ konden oplossen. De stijging naar € 15 zou echter weleens een
groter ledenverlies met zich mee kunnen brengen, dan hetgeen voorzien werd.

We bekijkren een betere binding tussen het financieel comité en bestuur en zorgen voor meer
overlegmomenten tussen beide besturen.

Opmerking: OKRA-SPORT+ is heel belangrijk voor OKRA. Het lidgeld wordt nog te veel aanzien als
verzekering. We moeten zorgen voor een duidelijke communicatie, gekoppeld aan de
lidgeldverhoging. Of eventueel zorgen voor extra bijkomende voordelen gekoppeld aan het
lidmaatschap.
Er werd op het bestuur en de vorige algemene vergadering afgesproken dat er een duidelijke
en sterke communicatie opgezet zou worden bij het bericht rond de lidgeldverhoging. Die
tijd/mogelijkheid hebben we niet gehad.
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Vraag: “Is het financieel comité nog wel noodzakelijk als beslissingen op advies vanuit het financieel
comité worden herroepen? Hoe gaan we verder met het comité?”
Het financieel comité voor OKRA-SPORT+ is zeker nog noodzakelijk, dus het is niet de
bedoeling om dit stop te zetten. We zullen wel inzetten op een betere samenwerking om meer
gedragenheid te creéren voor adviezen vanuit het financieel comité.

Voorstel ter stemming:
“Lidgeldverhoging naar € 10 + duidelijke communicatie koppelen aan lidgeld”

STEMMING:
- AKKOORD: 16 (incl. volmachtstem)
- NIET-AKKOORD: 1
- ONTHOUDING: 2

De Algemene Vergadering gaat akkoord met het nieuwe voorstel met 16/19 stemmen.

3. |Ter kennisgeving

Samenwerking OKRA en OKRA-SPORT+

Er wordt in de komende maanden een visie op ‘sport en bewegen’ uitgewerkt, gekoppeld aan een
businessplan.

In het najaar zal dit ter bespreking voorgelegd worden tussen de besturen van OKRA en OKRA-
SPORT+.

Personeelsinfo

Na een gesprek met het dagelijks bestuur, heeft het bestuur besloten om de overeenkomst met
Sandra stop te zetten omwille van verschil in visie. Sandra zal haar opzegperiode actief blijven
binnen de vzw OKRA-SPORT+ om nog enkele lopende zaken voor OKRA-SPORT+ af te werken. De
opzegperiode loopt tot eind september.

Vanuit de vergadering worden verschillende betuigingen van dank uitgesproken naar Sandra. Ze
wordt bedankt voor haar inzet, het harde werk en het behandelen van enkele moeilijke dossiers.
Dit laatste was zeker niet simpel.

Het is een spijtige mededeling aangezien je sterk opkwam voor de doelstellingen van de
federatie en een plus was in het team.

Op 1 augustus start Jana Tegethoff als beleidsmedewerker. Haar takenpakket bestaat uit:
- 50% beleidsmedewerker
- 25% clubondersteuner Qost-Vlaanderen
- 25% medewerker communicatie

Wijzigingen bestuur

Einde mandaat voor volgende bestuursleden:
- Jos Jacobs, educatieve provincie Antwerpen, gaat op SWT.
- Ria Timmermans, Oost-Brabant blijft enkel lid van de AV.
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We nemen de vervanging voor beide mandaten mee naar de her-samenstelling van het bestuur.

De Algemene Vergadering neemt kennis van het einde van de mandaten en bekrachtigt deze.

4. |Varia

Vraag: “Is er al een nieuwe datum bekend voor het overleg tussen beide besturen?”
Eris nog geen beslissing genomen over de nieuwe datum van de bestuursvergadering.

Vraag: “Is er al zicht op vervanging van Sandra? Werd er al een vacature uitgeschreven?”
Sandra blijft nog actief binnen de organisatie tot eind september. Tot dat moment loopt de
communicatie via Sandra.

Na het vertrek van Sandra eind september, zal Nele Put voorlopig waarnemend directeur zijn
en zal er met haar gecommuniceerd worden.

Momenteel is er nog geen vacature uitgeschreven.
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