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	1. 
	[bookmark: _Toc99620527]Welkom door de voorzitter

	
	
De voorzitter, Bart Vanreusel, betuigt waardering en dank voor iedereen die zich is blijven inzetten in deze moeilijke periode.

Voor we starten met de vergadering, staan we nog even stil bij het overlijden van Maurice Hermans.




	2. 
	[bookmark: _Toc99620528]Goedkeuring verslag van de algemene vergadering van december

	
	
De algemene vergadering heeft geen opmerkingen en het verslag wordt goedgekeurd.




	3. 
	[bookmark: _Toc99620529]Bespreking rekeningen 2021
[bookmark: _Toc99620530]Presentatie, bespreking en goedkeuring van de rekeningen en de balans van 2021
[bookmark: _Toc99620531]Aanpassing van de begroting 2022
[bookmark: _Toc99620532]Verslag bedrijfsrevisor

	
	Presentatie, bespreking en goedkeuring van de rekeningen en balans 2021

	
	
Leen Aelbrecht, boekhoudster, is helaas omwille van ziekte vandaag niet aanwezig op de vergadering. Sandra Vandereet zal de rekeningen 2021 en balans 2021 overlopen.

60 Aankoop van goederen en producten
	Het totaal handelsgoederen is gedaald omdat er minder nieuwe aankopen zijn gedaan in 2021.
	Er zijn ook minder goederen verkocht geweest. We zullen een evenredige daling zijn bij de 	opbrengsten.

61 Diensten en diverse goederen

	610 Huur en huurlasten
		We zien een stijging in deze post omwille van het opstarten van een huurovereenkomst 		voor een ‘stocklokaal’ op het secretariaat.

	611 Werkingskosten
		We zien in deze post een lichte stijging. Ondanks de daling van de ledenverzekering, is de 		kost van een database i.k.v. corona erbij gekomen.

		Er kwamen in 2021 meer aanvragen éénmalige verzekering binnen en de aankoop van de 		hesjes voor ‘iedereen wereldkampioen’ vinden we ook terug onder deze post. Deze laatste 		kost zal gecompenseerd worden aan opbrengstzijde o.w.v. deelnamegeld.

	612 Verplaatsingsonkosten (vrijwilligers)
		Onder deze kost vallen enkel en alleen de verplaatsingsonkosten van vrijwilligers. 
		De daling in deze post is mogelijks te wijten aan het feit dat er in 2020 wel nog enkele 		maanden vergaderingen mogelijk waren en dat er in 2021 meer vergadering digitaal hebben 		plaatsgevonden en een daling omdat er minder werkgroepen zijn samengekomen.







	613 Kosten drukwerken en info- en promomateriaal
		We zien een daling binnen deze post omwille van het feit dat de kost voor de 		wandelkalender 2x werd aangegeven in 2020 en er geen kost in 2021 was.
		Binnen deze post zien we wel een verschuiving bij ‘info en promotiemateriaal, waarbij er 		een stijging is van kost door het uit stock halen van oude handelsgoederen. Een daling zien 		we hier door het wegvallen van de kost voor de publicatie van ‘lekker actief’.

	614 Kosten dienstverlenende organisaties
		We zien hier een daling die voornamelijk te wijten is aan:
· De kosten voor de revisor die in 2020 nog voor een deel betaald moesten worden voor het jaar 2019. En in 2021 hadden we enkel de kosten voor 2021 voor de revisor. De revisor werd in 2020 nog deels vanuit 2019 betaald. 
· Dienstverlening medewerkers valt weg, aangezien ‘lekker actief’ afgelopen is en de kosten te maken hadden met dit project.
· Het niet moeten uitkeren van vrijwilligersvergoeding voor dans, omdat er in 2021 geen opleiding heeft plaatsgevonden.

	615 Lidgelden en bijdragen
		Binnen deze post zien we een grote stijging die te wijten is aan het uitkeren van het 		noodfonds sport voor onze sportclubs. Deze kost wordt gecompenseerd aan opbrengstzijde 		omdat we deze uitkering hebben kunnen realiseren o.b.v. financiële steun ontvangen o.w.v. 		corona.

	619 Kosten vergadering + sociaal secretariaat
	We zien een lichte stijging in deze kost omdat er toch terug meer vergaderruimtes werden 	aangevraagd.

62 Personeelskosten
	We zien een stijging in deze post, die te wijten is aan de indexering, ancienniteit, forfaitaire kosten 
     personeel en ecocheques (VIA-middelen).

6 TOTAAL UITGAVEN
	Stijging van 146 000 EUR. Website afschrijving is ook nog volledig opgenomen in 2021.

70 Werking
	We zien een daling van de opbrengsten omwille van een daling van inkomsten verzekering leden. 	We hebben minder winstdeelname vanuit DVV.

73 Lidgelden en subsidies
	Ondanks een daling van de lidgelden (daling ledenaantal), zien we in deze post toch een zeer grote 	stijging. We ontvingen namelijk bijkomende subsidies voor onze basiswerking en jeugdsport o.w.v. 	corona. 
	Daarnaast ontvingen we ook nog bijkomende ‘VIA’-middelen voor het personeel.
	De federale corona steun RSZ viel wel weg in 2021.

7 TOTAAL inkomsten
	Stijging van 40 000 EUR.

RESULTAAT

Ondanks dit alles hebben we wel een verlies van 15 000 EUR.
Dit wordt overgeheveld aan ‘Bestemd fonds andere’.

De algemene vergadering keurt de rekening goed.


	
	Aanpassing van de begroting 2022

	
	
Globaal overzicht
	De oorspronkelijke indexatie op de bedragen van 2020 hebben we aangepast van 3,5% naar 6% 	naar aanleiding van de verwachtingen van het planbureau. De indexatie is zeer volatiel.
	Het meest onzekere deel van subsidies hebben we in de begroting maar opgenomen voor 90%.
	De subsidiëring van memoride en soepel actief valt weg.
	Er is rekening gehouden met de onzekere ledenevolutie.
	Ook zien we een stijging van papierprijzen met 8% en nemen we 3 indexsprongen mee voor de 	wedden van 2022.
	Als laatste komt er vanaf juni 2022 een boekhouder op de loonlijst.

60 Handelsgoederen
	We hebben de kosten binnen deze post verlaagd, omdat we ons nu op 2021 hebben gebaseerd en 	niet op 2020.

	611 Werkingskosten
		De kost voor de aankoop van hesjes ‘iedereen wereldkampioen’ valt weg.
		Alsook de beweegkalender van soepel actief valt hier weg.

	612 Verplaatsingskosten
		We hebben deze post verlaagd omdat we pas in 2023 aan de slag gaan met ‘soepel actief’. 		We starten later met het project omwille van het wegvallen van subsidies.

	613 Kosten drukwerk, info- en promomateriaal
		We hebben deze post verlaagd omdat we pas in 2023 aan de slag gaan met ‘soepel actief’ 		en we het project ‘memoride’ niet verder zullen uitbreiden. 	We starten later met het 		project omwille van het wegvallen van subsidies.

	614 Kosten dienstverlenende organisaties
		We hebben deze post verlaagd omdat we pas in 2023 aan de slag gaan met ‘soepel actief’. 		We starten later met het project omwille van het wegvallen van subsidies.

	615 Lidgelden en bijdragen
		De kost van deze post is gedaald omdat we geen toelage zullen geven aan de regio’s i.k.v. 		‘soepel actief’ omwille van het wegvallen van subsidies.

PERSONEELSKOSTEN
	We voorzien een stijging van 100 000 EUR, rekening houdend met 3 indexsprongen in 2022 i.p.v. 1 	indexsprong die voorzien was in de oorspronkelijke begroting.
	Vanaf juni 2022 zal er een extra kost zijn omwille van het toetreden van een boekhouder 	bij OKRA-
     SPORT+. Deze kost werd nu ook mee opgenomen in de aangepaste begroting.

Afschrijvingen
	Stijging van kost o.w.v. de nieuwe website.

KOSTEN 
	De kosten zijn gestegen t.o.v. de oorspronkelijke begroting.

OPBRENGSTEN

WERKINGSOPBRENGSTEN
	We voorzien een stijgende winstdeelname van DVV.
	Ook worden er terug deelnamegelden voor de competities gevraagd in 2022. In 2021 vielen deze 	weg omwille van corona.

SUBSIDIES
· Basissubsidies: we voorzien een stijging (maar minder hoge stijging dan eerst begroot)
· Beleidsfocus: We voorzien een forse daling omwille van afgekeurde subsidiedossiers
· Compenserende bedragen loonkost: hier voorzien we een stijging o.b.v. de cijfers van 2021, waarbij we meer VIA-middelen ontvangen hebben.

OPBRENGSTEN
	De opbrengsten zijn gedaald t.o.v. de oorspronkelijke begroting

RESULTAAT
	We begroten een verlies van iets meer dan 120 000 EUR i.p.v. EUR 30 000

Vragen/opmerkingen

Dirk Van Beveren: 
“Hoe weten we dat we 3 indexsprongen moeten meenemen? En denk je dat de trend van éénmalige verzekeringen zal blijven?”
	De informatie i.f.v. de indexsprongen wordt meegegeven via het planbureau.
	We hopen dat de éénmalige verzekeringen vanaf najaar 2022 zullen afnemen en terug op het 	gemiddelde aantal zullen zitten vanaf 2023. Op dit moment zijn er nog steeds mensen die 	terughoudend zijn voor een heropstart omwille van corona. We hopen dat dit dus vanaf het najaar 	zal afnemen en mensen zich terug meer zullen aansluiten.

Vraag:
“Welke beleidsbeslissingen zullen er genomen worden om de > 100 000 te doen dalen?”
	Er zal een financiële commissie opgezet worden om dit goed op te volgen en zowel inkomsten- als   
    uitgavenzijde te bekijken.


	
	Verslag bedrijfsrevisor

	
	
Vincent Koopman zal vandaag een toelichting geven over het verslag dat werd getekend door Steven Vivey. Steven Vivey tekende de rekeningen.

OKRA-SPORT+ dient jaarlijks, op basis van de grootte van de vzw, een verkorte jaarrekening neer te leggen.

Het verslag van de revisor wordt toegevoegd aan de jaarrekening.
De revisor controleert de jaarrekening volgens de conformiteit met:
Het wetboek van vennootschappen en verenigingen
Boekhoudwetgeving
Voorschriften subsidiërende overheid

Aan de Algemene Vergadering wordt meegedeeld dat alles wordt goedgekeurd. De boekhouding werd gevoerd volgens de regels ter zake.
We schrijven een ‘oordeel zonder voorbehoud’.


Resultatenrekening 2021 – fluctuatie in de bedrijfsopbrengsten
Hogere subsidies verklaard door  Corona – gebonden toelagen (Noodfonds) en mildere afrekeningen subsidies over 2020. Tal van subsidies dienen doorgestort (cfr werkingskosten)
Omzet: daling lidgelden / verzekeringen  van 50K werd grotendeels gecompenseerd met inkomgelden manifestaties





[image: ]

Resultaatverwerking 2021

Het bestuursorgaan zal in 2022 de regels herdefiniëren met betrekking tot de geschiktheid in aard en bedrag van de bestemde fondsen en van de jaarlijkse evaluatie ervan. Voor 2021: aanrekening van het verlies op “Andere bestemde fondsen”

[image: ]

Financiële structuur
De revisor overloopt de activa en passiva zijde.

De revisor geeft hierna wel aan bezorgd te zijn. In 2021 zijn de bezoldigingen net hoog genoeg om de personeelskost te dekken. Het is belangrijk dat we op deze posten nooit verlies draaien.

De raad van bestuur stelt vervolgens voor om het verlies van 2021 toe te kennen op de bestemde fondsen.

Maar de belangrijkste vraag die we ons nu mogen stellen: “Zijn we een gezonde vzw?”
	Ondanks het verlies, blijft onze vzw toch gezond. Dit zien we aan de percentages solvabiliteit 	en liquiditeit
Solvabiliteit = de mate van afhankelijkheid van derden (66,9%)
Liquiditeit = grootte van cashflow om kortlopende schulden te betalen (295%)
	Dus, ondanks het verlies zien we dat we in 2021 toch nog iets liquider geworden zijn.

Het verslag van de commissaris tekent een oordeel zonder voorbehoud.



Vragen/opmerkingen

Vraag: “Heeft u suggesties voor een financieel comité?”
	Het financieel comité zal moeten toekijken op de coronasteun die mogelijks in een 	andere vorm zal terugbetaald moeten worden.
	De inflatie zal zorgen voor loonstijgingen die we in ’t oog moeten houden, aangezien de 	subsidies niet worden geïndexeerd volgens de inflatie.

	We moeten waakzaam zijn dat we niet te liquide worden. Subsidies worden meer en meer 	teruggeschroefd en dat mag niet resulteren in een subsidiërende overheid die je subsidies 	nog zal doen dalen als blijkt dat zij zouden vinden dat je als organisatie ‘te veel geld hebt in 	verhouden met de andere posten.
	We moeten dus waakzaam zijn, maar dit geldt voor alle sectoren.

Dirk Van Beveren: 
Eerst ontvingen we nog provinciale subsidies, maar ook daar moesten we aan bepaalde voorwaarden voldoen.
	De revisor voegt hier nog aan toe dat voor een gemiddelde werkingskost over 5 jaar, je 	reserve maar met 20% mag stijgen. 

Wim Verstraete: “Gaan ze individueel kijken naar de liquiditeit of over de volledige sector?”
	Revisor denkt aan volledige sector.

Joseph van Laer: “Als we spreken over een lidgeldverhoging. Hoe zien we dit dan met de boodschap die hiervoor gemeld wordt?”
	Het is belangrijk dat we het in het geheel bekijken. We moeten waakzaam zijn 	naar de 	toekomst.
De revisor geeft aan dat kosten zullen stijgen, dus dat het niet onlogisch is om de lidgelden dan te doen stijgen aangezien de subsidies niet evenredig mee zullen stijgen.

Marcel Neuts: 
	OKRA zit in een negatieve spiraal. We merken dat ze acties gaan ondernemen. 
	Bv. kosten worden overgedragen naar de andere partij.
	Het is wel belangrijk om mekaar hier in evenwicht te houden.


	
	Kwijting van bestuursleden en commissaris

	
	
De algemene vergadering geeft kwijting aan het bestuur en de commissaris.




	4. 
	[bookmark: _Toc99620533]Opstart werking financiële comité

	
	
We geven jullie graag het voorstel mee van leden die actief zullen zijn binnen het financieel comité:
· Marcel Neuts (bestuurslid)
· De Soete Mark (bestuurslid)
· Leen Aelbrecht (boekhouder)
· Sandra Vandereet (Directeur)
· Wim Bogaert (stafmedewerker)
· Lid AV: nog in te vullen
· Expert financieel comité OKRA: nog in te vullen

We stellen graag de vraag/we doen een warme oproep wie zich vanuit de algemene vergadering wenst te engageren voor het financieel comité. 


Bart geeft aan dat we onmiddellijk aan de slag gaan met de oprichting van het financieel comité. Daarbij houden we nauw in ’t oog dat het financieel comité ook vertegenwoordiging kent vanuit alle sportieve afdelingen.




	5. 
	[bookmark: _Toc99620534]Presentatie en goedkeuring jaarverslag 2021

	
	
‘De boosterprikken’ en het volledige jaarverslag zijn terug te vinden op onze website.

De Algemene Vergadering keurt het jaarverslag goed.




	6. 
	[bookmark: _Toc99620535]Samenwerkingsovereenkomst en financiële afspraken OKRA en OKRA-SPORT+

	
	
Op voorhand heeft de algemene vergadering de uitgeschreven samenwerkingsovereenkomst ontvangen. 

We geven graag inhoudelijke feedback:
· Situering: We maken een schets van de verschillende decreten en stemmen op basis hiervan de werking van beide vzw’s op mekaar af.
· Algemene uitgangspunten: Het gegeven van ‘sport en bewegen’ maakt deel uit van beide vzw’s. OKRA is het eerste en voornaamste kanaal om onze doelgroep te bereiken.
· Wederzijdse engagementen: Hier wordt omschreven welke engagementen we kunnen uitspreken rond ondersteuning/vormingen/activiteiten
· Organisatorische en praktische afspraken: Vervolgens noteren we hoe we de engagementen kunnen aanpakken. 
	Bv. Provinciale sportcommissie: we bekijken hoe we vanuit het tem van OKRA-	SPORT+ ook provinciaal meer ondersteuning kunnen bieden. (Vraag gestuurd 	ondersteunen)
· Afspraken in het kader van vertegenwoordiging: Hier omschrijven we de vertegenwoordiging van OKRA-SPORT+ in het bestuur en de algemene vergadering van OKRA. Of in werkgroepen beleidsplan, …. Het is belangrijk dat we betrokken zijn bij mekaars werkingen.
· Juridische afspraken, visie lidmaatschap en financiële afspraken: Er zal één visie ontwikkeld moeten worden rond lidmaatschap. De financiële afspraken zijn nog in bespreking. Ook worden de principes van facturatie grondig bekeken.

Vragen/opmerkingen

Joseph van Laer: “Geeft het problemen aan de subsidiërende overheid als er personen zetelen in de provinciale stuurgroepen?”
	Neen, dit zal geen probleem geven aangezien we mogen samenwerken met de socio-culturele 	sector.

Er wordt ook nog aangegeven dat we erop moeten toezien, dat de negatieve trend binnen OKRA er niet voor zal zorgen dat we binnen OKRA-SPORT+ ook in de problemen komen.

Vraag: “Vanaf wanneer zal het duidelijk zijn wie er vanuit OKRA-SPORT+ binnen de provinciale groepen aanwezig zal zijn?”
	Dit wordt verder opgevolgd. In alle provincies, behalve Antwerpen, staan al overlegmomenten 	gepland. Antwerpen is nog hangende omdat daar nog geen provinciaal coördinator aangesteld is.

Mark De Soete: Ik wil nog graag meegeven dat, wanneer het gaat om de boekhouder die mee op de loonlijst zal komen van OKRA-SPORT+, het belangrijk is dat personeel op de juiste plaats staat voor het geleverde werk.


	
	Feedback vanuit de algemene vergadering

	
	
We stellen volgende vraag aan de vergadering: 
“Hoe kunnen we de nabijheid in trefpunten, afdelingen, sportclubs realiseren?”

Feedback 1:
· ‘In your face lies the connection’
· Ter plaatse gaan
· Connectie tussen streekpunt en vrijwilligers (o.a. stuurgroep sport) -> we moeten een “gezicht” zijn voor de lokale clubs
· Sportvergaderingen op streekpunt niveau

Feedback 2:
· ‘open’ activiteiten. Ervoor zorgen dat trefpunten/sportclubs naar buiten treden en zich tonen op straat.
· Samenwerking zoeken met andere organisaties bv. Ferm, Femma, Wandelfederatie, …
· Meer promo buiten eigen vijver
· Meer sporten per fusiegemeente. Samen promoten door middel van gezamenlijke flyer. Een sjabloon aanbieden + gratis druk van enkele exemplaren.
· Mee inpikken op “plein op stelten”

Feedback 3:
· Enquêtes naar lokale trefpunten sturen -> wat zijn hun specifieke noden en daarop inspelen.

Feedback 4:
· Meer fysieke aanwezigheid in trefpunten/afdelingen
· Richten op de niet gebonden sporter
· Persoonlijk contact is belangrijk
· Uitpakken met initiatieven voor de gemeenschap om leden aan te trekken in kader van de ongebonden sporter
· Tool voor educatieve medewerker/ondersteuner/sportmedewerker

Feedback 5:
· Intensievere begeleiding van streekpunten/regio’s door personeel van OKRA-SPORT+
· Het uitbouwen van vorming rond opstart nieuwe sporten in de lokale afdelingen
· Aanwezigheid van het sportpersoneel bij lokale activiteiten
· Betere communicatie tussen sport en lokale organisatie
· Infonamiddag voor nieuwe sportverantwoordelijken
· De werking van OKRA-SPORT+ meer bekend maken binnen OKRA
· Structueel samenwerken met studenten L.O. (Howest, Vives, Artevelde Hogeschool, KULeuven, …) in trefpunten.



	

	7. 
	[bookmark: _Toc99620536]Mededelingen/stand van zaken
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	FALOS-SPORT+: opvolging gesprekken kwb

	
	
In de eerste plaats werd de fusie juridisch geregeld. Naarmate de jaren vorderde, is gebleken dat de visies toch op enkele vlakken verschillen van mekaar.
Deze verschillen brengen toch wel enkele hindernissen met zich mee.

Het is belangrijk om goed en efficiënt te kunnen samenwerken. 
Daarnaast moeten we sterk staan voor onze toekomstige uitdagingen i.f.v. de aanpassingen binnen het nieuw decreet.

Op het bestuur van kwb is een toelichting gegeven over de fusie en werd besproken dat het geen optie is om de werking verder te zetten op de manier hoe het nu loopt.
Er zijn twee opties besproken:
· Optie 1: Afstemming van de visie en volledige éénheid van organisatie
Op dit moment liggen de visies nog niet op één lijn. Het gaat om volgende verschillen:
· Clubwerking/ondersteuning clubs is een eerste belangrijke basiswerking
· “Werken als een sportdienst”: activiteiten worden aangeboden aan kwb-afdelingen, maar die daarom nog geen lokale sportwerking hebben.

· Optie 2: Scheiding van de wegen
Op basis van optie 1, werd de vraag op het bestuur van kwb gesteld, welke keuze ze hierin wensen te nemen. Wensen ze mee te gaan in het nieuwe decreet of verder te werken met FALOS-SPORT+ als ‘sportdienst’.

Tegen eind april zal er vanuit kwb een beslissing genomen worden. Beide beslissingen zullen uiteraard via een traject verdergezet worden.

Bart benadrukt dat we de situatie met de nodige energie en overlegmomenten opvolgen.


	
	Nieuw decreet op de sportfederaties

	
	
Multisportfederaties zullen in het nieuwe decreet moeten voldoen aan nieuwe basisopdrachten. Deze vallen binnen de structurele basissubsidie.
Het is nog steeds belangrijk om de eigen organisatie, werking en het aanbod te versterken. Daarnaast wordt er ook aandacht besteed aan het versterken van andere sportfederaties vanuit expertise en zullen de subsidieparameters minder gericht zijn op ledenaantallen.

Multisportfederaties zullen enkel nog projecten kunnen indienen binnen de beleidsfocus sportkampen en rationalisatie.
De beleidsfocussen innovatie, laagdrempelig sporten en jeugdsport worden geïntegreerd in de basiswerking.

Het decreet is op 25 februari goedgekeurd door de Vlaamse Regering. 
De VSF heeft de teksten bezorgd. 
Er is op dit moment nog geen definitieve goedkeuring. Deze goedkeuring moet nog gegeven worden in het Vlaams Parlement.

Nieuwe basisopdrachten multisportfederaties:
1. Recreatieve sportbeoefening organiseren; focus op:
· Multisport voor jeugd
· Sporten niet aangeboden door unisportfederaties
2. Bijscholing voor de sporttechnisch verantwoordelijken en de aangesloten clubs
3. Begeleiding van de aangesloten sportclubs
4. Kwalitatief aanbod organiseren voor de anders georganiseerde sporters, de ongebonden sporter of de niet-sporters.

Financieel heeft het nieuw decreet volgende impact op onze subsidiëring:
· De basissubsidie is niet meer gekoppeld aan ledenaantal = min. € 60 000
· In de overgangsjaren 2023 en 2024 ontvangen we een gemiddelde van de basissubsidies van 2020 en 2021, aangevuld met beleidsfocussen ontvangen voor 2022.

Vragen/opmerkingen

Dirk Van Beveren: “Sporten organiseren die niet aan een unisportfederatie gelinkt zijn. Ongebonden sporter, moeilijk te bereiken.”
	Het is een extra basisopdracht voor de multisportfederaties, maar uiteraard moet er wel 	duidelijkheid gecreëerd worden over welke sporten het nu gaan, die niet onder unisportfederatie 	vallen.
	Vb. Wandelvoetbal valt onder ‘voetbal’. 
	We hebben aan Sport Vlaanderen de vraag gesteld voor een snel aanpasbare lijst.

	Sandra voegt hier nog aan toe dat er voor deze basisopdracht een beoordelingscommissie zal 	bepalen hoeveel je ontvangt binnen deze basisopdracht. Het stimuleert wel samenwerkingen.

Jan Omey: “Domper op de werking is het niet erkennen van beide subsidiedossiers”.
	Klopt, beide projecten werden verdedigd maar helaas niet weerhouden.

	Soepel actief: De kostprijs voor externen was te groot t.o.v. het uiteindelijke bereik van het project. 	En er kwamen ook vragen i.f.v. de uitrol achteraf met de kostprijs van de lesgever. 
	Het bestuur heeft goedkeuring gegeven om een ‘light’ versie uit te werken. Dus het project zal wel 	zijn start kennen, maar de timing wordt opgeschoven naar januari 2023.

	Bart Vanreusel: 
	Het lot van gesubsidieerde projecten. De ene keer haal je de projecten, de andere keer niet. We 	leren hier onze lessen uit. Zeker omdat er al kosten gemaakt werden.
	Het geeft ons nu wel terug wat ademruimte om bezig te zijn met de basis.


	
	(her)aansluiting leden

	
	
We zien dat er op dit moment nog 350 openstaande heraansluitingen zijn voor de sportieve afdeling OKRA-SPORT+. De reden hiervoor kan gevonden worden bij de deadline van OKRA, die pas ligt op 1 april. 

Momenteel hebben we in totaal 45 557 leden.
· OKRA-SPORT+:	40 197
· FALOS-SPORT+:	3 008
· KRACHTBAL-SPORT+:	2 352
In vergelijking met de cijfers van 2019 is dit een daling van ledenaantal met bijna 15%.

Op vraag van het bestuur wordt er op de algemene vergadering ook een overzicht weergegeven van de ledenevolutie per sportieve afdeling. We vergelijken het ledenaantal van 2019 met het huidige aantal.
We halen uit deze evolutie volgende belangrijke informatie:
· KRACHTBAL-SPORT: 1% stijging
· FALOS-SPORT+: 15% daling
· OKRA-SPORT+: 15% daling






	
	Beleidsplan: ethisch sporten

	
	
Op dit moment staan er 41 aanspreekpunten op clubniveau geregistreerd in het ledenbeheer.
· OKRA-SPORT+:	12
· FALOS-SPORT+:	1
· KRACHTBAL-SPORT+:	28

Ethisch sporten stond ook dit jaar op het programma van de forumdagen. We ontwikkelden een affiche die onze clubs kunnen gebruiken om leden te sensibiliseren. Gegevens van het aanspreekpunt op clubniveau kunnen nog toegevoegd worden. 
Deze affiches kunnen gedownload worden vanop onze website.
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	Subsidie-aanvragen laagdrempelig sporten

	
	
Beide projecten zijn helaas ook na het mondeling bezwaar, niet weerhouden voor subsidies.
Deze aanvragen werden hierboven reeds ook al besproken.

Memoride werd daarnaast volgens de beoordelingscommissie niet weerhouden omdat ze oordelen dat het vooral binnen WZC zeer effectief zou zijn i.f.v. uitrol (maar daar lag onze visie van het project niet). Er werd geoordeeld dat het project te weinig impact heeft in Vlaanderen.
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	Forumdagen

	
	
Er hebben 16 forumdagen plaatsgevonden, met in totaal 329 deelnemers.
Thema’s die aan bod kwamen waren: 
Iedereen hoort erbij
Soepel actief
Memoride
Veilig economisch elektrisch fietsen (VEEF)


	
	Nationale danslesgevers

	
	
Normaal gezien zijn er 66 danslesgevers. 33 vorig jaar, dit jaar 38. Ze geven wel aan dat ze vanaf oktober terug willen deelnemen.


	
	Krachtbalcompetitie

	
	
2021-2022: deze competitie gaan we wel kunnen afronden. Ondanks corona zijn onze leden trouw gebleven aan de competitie.


	
	Nationale wandeldag

	
	
Op de Nationale wandeldag te Schriek (Heist-op-den-Berg) van 20 maart 2022 mochten we meer dan 1 000 deelnemers ontvangen. Uiteindelijk niet het verwachte aantal, we mikten iets hoger. Maar alsnog een heel mooie opkomst. Veel deelnemers vanuit het verleden konden er nu niet bij zijn omwille van opgeschoven andere activiteiten door corona.

In 2021 werden er heel wat alternatieve wandelingen georganiseerd op de geannuleerde criteriumwandelingen op te vangen.





	9. 
	[bookmark: _Toc99620547]Vooruitblik komende activiteiten
[bookmark: _Toc99620548]Bijscholing dans
[bookmark: _Toc99620549]VLOM
[bookmark: _Toc99620550]Cursus VEEF
[bookmark: _Toc99620551]Nationaal volleybaltreffen
[bookmark: _Toc99620552]Krachtbalfinales
[bookmark: _Toc99620553]Volleybalbeker
[bookmark: _Toc99620554]Criteriumactiviteiten

	
	Bijscholing dans

	
	We organiseren een heropfrissingscursus gemeenschapsdans op 6 mei 2022 en in het najaar van 2022. Lesgevers hebben hun dansen omwille van corona nog niet kunnen doorgeven. 
Alle lesgevers worden hiervoor uitgenodigd. Dus niet enkel de huidige regionale lesgevers.
We vragen voor de eerste keer een deelnameprijs van € 15.

Daarnaast zal de Nationale cursus lijndans ook in Deinze plaatsvinden en dit op 14 oktober 2022.



	
	VLOM

	
	Het Vlaams OKRA-SPORT+ motortreffen zal plaatsvinden op vrijdag 26 augustus 2022 en zal starten vanop de grote markt in Turnhout.


	
	Cursus VEEF

	
	Momenteel zijn er 51 sessies aangevraagd en hebben er 4 testsessies plaatsgevonden in 2021.
We hebben 42 lesgevers opgeleid om de sessies te begeleiden.


	
	Nationaal volleybaltreffen

	
	Er zijn 6 ploegen ingeschreven en het volleybaltreffen zal plaatsvinden op 22 april in Duffel.


	
	Krachtbalfinales

	
	Op 28 mei vinden alle bekerfinales plaats te Brugge (Koolkerke – Sporting Brugge). Deze finales worden afgesloten met de viering van de kampioenen en speler/speelster van het jaar. Het is de afsluiting van de competitie.

In de zomer vinden er enkele strandkrachtbal organisaties plaats.


	
	Volleybalbeker

	
	Eind mei zal ook binnen FALOS-SPORT+ de volleybalbeker terug georganiseerd worden (omwille van corona afgelast vorig jaar).


	
	Criteriumactiviteiten

	
	Alle criteriumactiviteiten zijn terug opgestart. Het fietscriterium start weldra terug.
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Dirk van Beveren: “We worden regelmatig gecontacteerd vanuit stad Gent, wanneer zij wandelvoetbalclubs samenbrengen. Welke weg bewandelen we hier intern?”
	Bart vult aan dat wandelvoetbal een heel mooie bewegingsactiviteit is en dat we zeker lokaal 	moeten bekijken om hierop in te gaan.

	Er wordt aangevuld dat er in Varsenare ook een wandelvoetbalclub is en dat zij jaarlijks meedoen 	aan andere wandelvoetbaltornooien. Daarnaast nemen ploegen van buiten de organisatie ook deel 	aan het jaarlijks provinciaal wandelvoetbaltornooi binnen OKRA-SPORT+

Bart Vanreusel: Zoals afgelopen week besproken op het bestuur, hebben we ons standpunt rond de situatie met betrekking op grensoverschrijdend gedrag, doorgegeven aan ICES.
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2021 2020 2021

beter /

(-) slechter

dan 2020

BEDRIJFSOPBRENGSTEN 1.227 1.185 42

Subsidies 956 892 64

Omzet 271 293 -22

BEDRIJFSKOSTEN -1.238 -1.096 -142

Werkingskosten -529 -446 -83

Bezoldigingen -697 -643 -54

Afschrijvingen & voorzieningen -11 -7 -4

Andere bedrijfskosten -1 -1

BEDRIJFSRESULTAAT -11 89 -100

Financiële opbrengsten 1 -1

Financiële kosten -2 -2

RESULTAAT UIT DE GEWONE

BEDRIJFSUITOEFENING -13 90 -103

Uitzonderlijke opbrengsten

Uitzonderlijke kosten -2 -2

RESULTAAT VAN HET BOEKJAAR -15 90 -105
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Resultaat van het boekjaar -15

Overgedragen resultaat

Ontrekking aan bestemde fondsen 17

Te verwerken resultaat 2

Toevoeging (*) aan:

bestemd fonds sociaal passief

bestemd fonds andere 2

(*) volgens waarderingsregels
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