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1.  Welkom door de voorzitter 

 Vandaag worden we vriendelijk verwelkomd door onze ad-interim voorzitter ‘Eddy 

De Leeuw’. 
 

 

2.  Goedkeuring verslag vergadering van maart 

 Vraag: “In het vorige verslag lees ik over de winstverdeling naar bestemde 

fondsen. De resultaten hiervan stonden niet in het verslag. Kan dit even kort 
toegelicht worden?” 

Het bestemd fonds wordt verdeeld per entiteit. De bestemde fondsen waar 

we over spreken zijn ‘sociaal passief’, ‘andere bestemde fondsen 
(uitzonderlijke personeelskosten)’, …. Hieronder vind je een kort overzicht 

van de bestemde fondsen en de daarbij horende resultaten. 
De sportieve afdeling OKRA-SPORT+ 

• Sociaal passief: € 5 719,79 (10%) 

• Andere bestemde fondsen: € 51 478,14 (90%) 

De sportieve afdeling FALOS-SPORT+ 
• Er was geen resultaat dat naar een bestemd fonds kon gaan 

De sportieve afdeling KRACHTBAL-SPORT+ 
• Het positief resultaat is volledig naar het bestemd fonds KRACHTBAL 

gegaan: € 28 456,56 (100%) 

 
Vraag: “Wat wordt er bedoeld bij de bespreking van de polis met de franchise 
van € 30 die werd teruggebracht naar € 25?” 

De franchise is het vast bedrag waaronder schade niet voor rekening van 
de verzekeraar komt. Wanneer het schadebedrag de hoogte van de 

franchise overschrijdt, dan vergoedt de verzekeraar alsnog de gehele 
schade (anders dan bij een eigen risico, waarbij er altijd een deel van het 
bedrag voor rekening van de verzekerde blijft). 

 
Vlak voor de fusie werd de franchise bij OKRA-SPORT+ (toen ‘OKRA-

SPORT+) verhoogd van € 25 naar € 30 omdat er heel veel kleine 
schadegevallen werden aangegeven. 
Door de nieuwe onderhandelingen na de fusie is dit bedrag dan weer 

teruggebracht van € 30 naar € 25.  
 

Vraag: “Wij hebben met ons trefpunt deelgenomen als testtrefpunt voor de 
KULEUVEN onder leiding van Julie Vanderlinden. Er werd ons op de vorige 
vergadering meegedeeld dat ons de resultaten bezorgd zouden worden. Wij 

hebben nog geen resultaten ontvangen. Wanneer mogen we deze verwachten?” 
De trefpunten die hebben deelgenomen aan het onderzoek zullen nog 

gecontacteerd worden door de KULEUVEN. Meer nieuws hierover lees je 
verder in het verslag.  
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3.  Statutaire aangelegenheden: 
- Goedkeuring begroting 2020 

- Benoeming nieuwe bestuursleden 
- Invulling openstaande mandaten in de AV 

 Goedkeuring begroting 2020 

 Leen Aelbrecht geeft toelichting over de begroting 2020. 

 
Globaal overzicht 
Er zal een indexatie van +3,10% terug te vinden zijn op de bedragen. 

In 2020 ontvangen we algemene subsidies voor 100% op het nieuwe decreet. 
Er zal een gezamenlijk event georganiseerd worden. 

Daarnaast verrichten we volgende aankopen in 2020: 
- Memoride 
- Nieuwe merchandise 

Ten opzichte van 2018 zal je geen ‘park- en bosloop’ terugvinden en wordt het 
project ‘lekker actief’ afgerond. 

 
60 Aankoop van goederen en producten 

 Aankoop nieuwe merchandise: afschrijving op 5 jaar 
  
61 Diensten en diverse goederen 

610 Huur en huurlasten  
Verminderen door wegvallen park- en bosloop  

Vermeerdering door slotmoment lekker actief 
 
611 Werkingskosten 

Geen aankoop materiaal ‘lekker actief’ 
 

612 Verplaatsingsonkosten 
Vrijwilligers -> stijging i.f.v. event 2020 
 

613 Kosten drukwerken en info- en promomateriaal 
Verschil door toewijzing kosten aan andere boekjaar 

 
614 Kosten dienstverlenende organisaties 
Stijging door Event 2020 

Slotmoment lekker actief 
  

615 Lidgelden en bijdragen 
Toelage regio’s i.v.m. deelname lekker actief 
Stijging gift € 5.000 Warmste Week 

  
619 Kosten vergadering + sociaal secretariaat 

Event 2020 
  

62 Personeelskosten  

Stijging door indexering.  
Extra verplaatsingskosten Event 2020 

TOTAAL UITGAVEN: € 1 296 139,56 (+3,73%) 
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70 Werking 
 Stijging merchandise 

Daling lekker actief 
Stijging Event 

Daling deel facturatie Krachtbal 
 

73 Lidgelden en subsidies 
Lidgelden 
Algemene subsidies 

Daling door verkeerde toewijzing in voorgaande jaar. 
 

TOTAAL INKOMSTEN: € 1 299 813,64 (-2,49%) 
 
RESULTAAT 

Inkomsten Uitgaven Verschil 

€ 1 299 813,64 € 1 296 139,56 € 3 674,07 

 
Opmerkingen, vragen? 

1. Werd er rekening gehouden met de vermindering van subsidies? 
Regeringsmaatregel, 6% daling. 

In deze begroting werd er geen rekening gehouden met de daling. 
We volgen de actualiteit hierover op de voet. In maart brengen we 

op de vergadering de aanpassing van begroting naar voor. Mogelijks 
vinden we hier dan een correctie terug op de begroting i.f.v. de 
dalende subsidies. 

 

 Benoeming nieuwe bestuursleden 

 We nemen graag nota van een wijziging in vertegenwoordiging binnen de regio 
Vlaams-Brabant. Nagel Lydia wordt vervangen door Rita Van Belle. 

 
Vraag: “Keurt de vergadering deze wijziging goed?” 

De vergadering keurt de wijziging goed. 

  

 Invulling openstaande mandaten in de AV 

 Het is belangrijk dat alle openstaande mandaten steeds zo spoedig mogelijk 
worden ingevuld. In de regio Midden-Vlaanderen staan er nog een 3-tal 

mandaten open. 
 

Naar aanleiding van de nieuwe bestuursverkiezingen die volgend jaar zullen 
plaatsvinden vragen we om de wijzigingen zeker ook aan ons (OKRA-SPORT+) 
door te geven. Op deze manier kunnen we onze lijst ook aanpassen en up-to-

date houden. 
 

Opmerking: Vanuit de regio Kortrijk stelt Dhr. Lionel Mispelaere zijn mandaat 
beschikbaar. Er is momenteel nog geen vervanging. 
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4.  Stand van zaken: 
- Event: Keuze goed doel 

- Samenwerking wandelcriterium tussen de sportieve afdelingen 
- Erasmus project 

 Event: keuze goed doel 

 Ons EVENT 2020 zal plaatsvinden in de eerste week van juni. 

In tegenstelling tot de eerder vastgelegde data, zullen Limburg en Oost-
Vlaanderen van dag wisselen. 
Hieronder het meest recente overzicht: 

- Dinsdag 2 juni: Limburg 
- Woensdag 3 juni: West-Vlaanderen 

- Donderdag 4 juni: Antwerpen | Vlaams-Brabant & Brussel 
- Vrijdag 5 juni: Oost-Vlaanderen 

 

Als gemeenschappelijk doel zullen we doorheen deze week zoveel mogelijk 
calorieën verzamelen voor een goed doel. Deze calorieën worden vervolgens 

omgezet in een bepaalde som geld. 
 

Naam EVENT 
‘Elke Calorie Telt’, met als baseline ‘sport mee voor de warmste week’. 
 

Goed Doel 
We wensen geld in te zamelen voor ‘Welzijnsschakel’. 

Deze organisatie zet zich in voor mensen (ouderen) in armoede. Het biedt deze 
mensen kansen om bv. meer te sporten. 
 

Aanvulling 
Na onderling overleg werd er beslist om toch geen familiedag te organiseren. De 

koppeling aan het initiatief met de lokale krachtbalclub (te Bree) zal niet 
plaatsvinden op 1 juni daar deze beslist heeft om hun activiteit toch op een 
ander moment in te plannen.  

Daarnaast leek het ons uiteindelijk zeer moeilijk om mensen zich 2x in dezelfde 
week te laten verplaatsen. 

Niettegenstaande gaan we in die week wel alle clubs van FALOS-SPORT+ en 
KRACHTBAL-SPORT+ stimuleren om al hun sportieve activiteiten, in die 
welbepaalde week, te registeren. Op deze manier kunnen zij op lokaal niveau 

calorieën verzamelen en hebben ze toch een vorm van betrokkenheid met het 
EVENT. Uiteraard zijn deze leden ook nog steeds welkom op het evenement zelf! 

 
Sponsoring  
Via Steven Reynders werden er contacten gelegd met een mogelijke partner voor 

het EVENT. Alle extra sponsoring (per initiatief) is uiteraard ook mogelijk.  
 

Warmste week van StuBru 
Mark De Soete geeft ons mee om na te denken over hoe we de cheque op een 
leuke, ludieke manier gaan overhandigen.  
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 Samenwerking wandelcriterium tussen de sportieve afdelingen 

 Vorig jaar werd er besproken om een experiment op te starten om de 
samenwerking tussen de sportieve afdelingen te verhogen. 

Het experiment had betrekking op de wandelingen binnen het wandelcriterium 
van kwb/FALOS-SPORT+ en de wandelingen, georganiseerd door 

trefpunten/regio’s, binnen OKRA-SPORT+. 
 

Op deze manier bevatten de wandelingen binnen het criterium naast de 
standaard weekendwandelingen, nu ook wandelingen op weekdagen. 
 

In 2019 tekenden 3 trefpunten van OKRA-SPORT+ regio Kempen in op dit 
experiment. Deze wandelingen werden zeer positief geëvalueerd. Het aantal 

deelnemers op hun wandelingen was zo goed als verdubbeld. 
 
Voor het komende seizoen 2020 mogen we 6 trefpunten (5 Kempen, 1 West-

Vlaanderen) van OKRA-SPORT+ noteren die mee in dit samenwerkingsverband 
stappen. 

 
Verdeling wandelkalender 
Om nog meer bekendheid te creëren bij OKRA-SPORT+ zal de wandelkalender 

meegestuurd worden met de heraansluitingsformulieren. 
 

De deelnemende trefpunten krijgen persoonlijk nog een aantal bijkomende 
exemplaren. 
 

Interesse in 2021? 
Wanneer blijkt dat er nieuwe trefpunten zijn die interesse hebben om hier ook in 

mee te gaan, dan is het belangrijk dat de aanvraag ten laatste op 1 september 
2020 wordt doorgegeven aan Frank Lenders (frank.lenders@falos.be). 
Vervolgens kan het trefpunt nog een maand daaropvolgend aanpassingen 

doorvoeren op de gegevens. 
 

Bijkomende opmerkingen vanuit de vergadering 
Vanuit de regio Kempen is er een leidraad/draaiboek beschikbaar i.f.v. de 
samenwerking binnen het criterium. Een regio en/of trefpunt met interesse mag 

deze leidraad zeker en vast aanvragen. 
 

Meestal zijn het bestaande wandelingen van trefpunten die via de 
wandelkalender vervolgens extra gepromoot kunnen worden. Bv. De wandeling 
van ‘Grobbendonk’ is een regionale wandeling die nu dus via het wandelboekje 

gepromoot wordt. 
Niets houdt de trefpunten uiteraard tegen om een volledig nieuwe wandeling te 

organiseren.  
 

mailto:frank.lenders@falos.be
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 Erasmus project 

 OKRA-SPORT+ is een tijd geleden ingestapt in een Erasmus project. 
Drie verschillende landen kwamen in contact om mekaar een nieuwe 

laagdrempelige sport aan te leren en vervolgens ook in eigen land te beoefenen. 
 

Het evenement zal in de drie verschillende landen plaatsvinden op 30 april 2020. 
De deelnemende landen zijn: België (Wingene/Genk), Ierland (Dublin) en Italië 

(Triestre). 
 
Het is de bedoeling om op hetzelfde moment met ploegjes van een 4-tal mensen 

het tegen mekaar op te nemen in de verschillende sporten. 
 

De sporten 
- Crossboccia (België) 
- Skiddles (Ierland) 

- Estafettes in water (Italië) 
 

Livestream 
Er wordt bekeken of er ook een livestream aanwezig kan zijn, zodat de 
deelnemers vanuit de verschillende landen mekaar kunnen zien. 

 
Naam 

Er is nog geen naam bevestigd voor het evenement.  
(suggesties: Euro Games, Age Pride) 
  

 

5.  Rondvraag bevindingen project ‘lekker actief’ – publicatie 
onderzoeksresultaten 

 Deelname onderzoeksfase 

De trefpunten die hebben deelgenomen aan de onderzoeksfase zullen nog 
gecontacteerd worden vanuit de KULEUVEN met de resultaten. 
 

Slotmoment 
We zouden graag in het evaluatiejaar een wetenschappelijke publicatie 

uitbrengen en een slotmoment organiseren. Of we dit effectief gaan 
kunnen uitvoeren zal afhangen of onze aanvraag voor subsidies door Sport 

Vlaanderen zal weerhouden worden. 
 
Het slotmoment zal dan mogelijks op een nog te bepalen dag in mei 2020 

georganiseerd worden. 
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6.  Nieuwe sportkledij en gadgets 

 Voor de fusie beschikte de sportieve afdeling OKRA-SPORT+ reeds over een 

aanbod sportieve kledij met opdruk van het logo van de federatie. Leden, 
trefpunten konden polo’s en/of fleece vesten bestellen. 

 
Aangezien we sinds 2017, na de fusie, een nieuw logo hebben voor de verruimde 
vzw zijn we sinds kort van start gegaan met de aanmaak van nieuwe merchandise 

artikels voor de sportieve afdeling OKRA-SPORT+. 
Tijdens een eerste samenkomst hebben we de meerwaarde bekeken om ook 

merchandise aan te maken voor de andere sportieve afdelingen, maar hier konden 
we concluderen dat er veel minder tot geen vraag naar was. 
 

We gaan wel een gezamenlijk gadget laten ontwikkelen met een speciaal logo. Dit 
speciaal logo zal enkel en alleen éénmalig op dit gadget gebruikt worden. 

 
Het bedrijf, gespecialiseerd in bedrukking van textiel en andere, waarmee we in 
de toekomst zullen samenwerken is ACP. 

ACP heeft nauwe connecties met WS en hebben recent ook artikels voor Kazou, 
Femma afgewerkt. Dit alles met een duidelijke visie rond ‘schone kledij’. 

 
Naast schone, duurzame kledij leveren zij ook textiel met een milieuvriendelijke 
opdruk. 

 
Fair Wear Foundation vs. Fair Trade 

De Fair Wear Foundation richt zich voornamelijk op de controle in de fase van 

‘confectie’.  

Een aantal kledijfabrikanten die aangesloten zijn bij Fair Wear: Sols en B&C 

 

Fair Trade wil niet zeggen Fair Wear. Bij Fair Trade wordt er gecontroleerd op het 

niveau van de katoenpluk zelf en of de katoenboer loon naar werk krijgt. 

Hebben een Fair Trade label: Neutral, Cottover 

 

Nieuwe kledinglijn + gezamenlijk gadget 

T-shirt Polo Pull met rits Totebag (gadget) 

    

€ 10 € 15 € 25 € 5 
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7.  Forumdagen sportieve afdeling OKRA-SPORT+ 
- Programma 

- Praktische afspraken 

- Memoride: plan van aanpak 

 Programma 

 De forumdagen van 2020 zijn geen theoretische uiteenzettingen, maar de 

vertegenwoordiger van het trefpunt zal zelf aan de slag gaan en nieuwe beweeg- 

en sportactiviteiten ontdekken. 

Het programma 

a. Crossboccia 

Je kan crossboccia zowel binnen als buiten spelen. Crossboccia 

speelt in op verbeelding, creativiteit van de werper, …. 

b. Memoride 

Zie ‘plan van aanpak’ 

c. Leeuwentoren 

Leeuwentoren is ontwikkeld in Ieper. Het is een combinatie van 

kubb en petanque. 

d. Fithockey 

 Praktische afspraken 

 Er wordt een uitnodiging opgemaakt vanuit het algemeen secretariaat die 

aangevuld kan worden met de concrete informatie door de regio. 
We vragen aan elke regio om steeds de uitnodiging met datum/uur/locatie ook 
naar OKRA-SPORT+ te mailen. 

 

 Memoride: plan van aanpak 

 Memoride (verbonden met Google Streetview) 
“Fietsen langs routes die de bewoners kennen uit hun kindertijd of langs 

exotische bestemmingen die ze enkel in magazines zagen, is een betekenisvolle 
fysieke activiteit die bijdraagt aan het verbeteren van hun levenskwaliteit.” 

 
Plan van aanpak 
We hebben met OKRA-SPORT+ twee sets aangekocht.  

Momenteel richt ‘memoride’ zich voornamelijk op inwoners van Woonzorgcentra. 
Wij willen nagaan of dit geheel zich ook tot een ander doelpubliek kan richten.  

Het kan ook interessant zijn voor mensen die minder actief zijn, maar wel nog 
thuis wonen. 
OKRA-SPORT+ zal in het najaar mensen opleiden om ‘memoride’ bij een trefpunt 

te begeleiden. 
 

Aanvraag materiaal 
Wanneer een trefpunt interesse heeft, kan deze het materiaal + lesgever 
aanvragen vanaf 2021 (prijs wordt nog bepaald). Het materiaal kan nooit zonder 

lesgever aangevraagd worden. 
Het trefpunt kan dit alleen intern uittesten of in samenwerking met een 

woonzorgcentrum, dienstencentrum, …. 
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8. Beleidsplan: stand van zaken + groepsbespreking missie 
en visie 

 Stand van zaken 

 Eind augustus 2020 zullen we ons eerste gezamenlijk beleidsplan indienen. Dit 
zal gelden voor de beleidsperiode 2021-2024.  

Het vorige beleidsplan werd nog afzonderlijk geschreven en vervolgens 
samengevoegd, maar het komende beleidsplan zal ook effectief gezamenlijk 
geschreven worden. 

 
In samenwerking met TomorrowLab (Griet Van Capelle), hebben we via 

verschillende workshops toegewerkt naar het opstellen van een gezamenlijke 
missie en visie. 
 

Opstellen missie en visie 
Na een lange discussie, zijn we in de denktank tot een akkoord gekomen om van 

de missie 1 krachtzin te maken. 
“De multisportfederatie OKRA-SPORT+ bevordert levenslang sporten.” 
 

Vervolgens maken we in 7 punten duidelijk waar de missie voor staat. 
1. Levenslang sporten richt zich tot alle leeftijden met een specifieke 

expertise in begeleiding van 55-plussers. 
2. Levenslang sporten impliceert een laagdrempelig, gevarieerd en 

sportaanbod op maat. 
3. Levenslang sporten streven we na door kwalitatieve begeleiding. 
4. Levenslang sporten realiseren we samen met leden, vrijwilligers en 

beroepskrachten. 
5. Levenslang sporten resulteert in een sociale samenhang, individuele 

gezondheid en ontplooiing. 
6. Levenslang sporten bereiken we via een open netwerk.  
7. Levenslang sporten moet duurzaam en ethisch verantwoord zijn. 

 
5 kernthema’s 

Bij het opstellen van de strategische en operationele doelstellingen houden we de 
5 kernthema’s in het oog. 

1. Efficiëntie verhogen 

2. Duurzaamheid 
3. Clubondersteuning 

4. Gevarieerd sportaanbod 
5. Kaderopleiding 

 

Maart 2020 
Het beleidsplan zal voorgesteld worden op de Algemene Vergadering en 

eventuele opmerkingen zullen dan nog meegenomen worden. 
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 Groepsbespreking 

 In bijlage (onderaan het verslag) vind je het volledige overzicht van alle 
groepsbesprekingen per kernthema. 

 
Hieronder vind je een beknopte samenvatting van de bemerkingen per 

kernthema: 
o Clubondersteuning 

Logistieke ondersteuning, opleidingen voor bestuurders/begeleiders, 
relaties met partners onderhouden 

o Efficiëntie verhogen 

Voeling houden met de basis/vrijwilligers, opleidingen personeel, 
inhoudelijk sterke vergaderingen, geen overdaad aan informatie 

o Duurzaamheid 
Opvolging activiteiten, laagdrempeligheid, locatie vergaderingen, 
cleane kleren 

o Gevarieerd, gedifferentieerd sportaanbod 
Sporten over de grenzen heen, nieuwe sporten, uitdagende activiteiten 

o Kaderopleiding 
Mix tussen bottom-up en vernieuwende activiteiten, ook niet-sport 
gerelateerde opleidingen, EHBO 

 

10.  Bespreking en goedkeuring jaarprogramma’s 

 De jaarprogramma’s werden besproken en goedgekeurd. 

 

 

11.  Personeelsnieuws 

 Marie Raymaekers werd vervangen door Nele Put. Nele werkt nu 50% als 
sporttechnisch medewerker voor FALOS-SPORT+ en 50% als administratief 

coördinator voor OKRA-SPORT+. Er staat nu een halftijdse vacature open voor 
administratief medewerker bij OKRA-SPORT+. De sollicitaties zullen plaatsvinden 
op dinsdag 5 november. 

 

12.  Varia 
- Oproep kandidaten medevoorzitter 

- Rondvraag 

 Kandidaat medevoorzitter 

 Indien jullie mensen weten die hier interesse voor hebben, geef dit dan zeker 
door aan ons. Oproep naar jullie toe om kandidaten voor te dragen. 
Deze persoon mag van 1 van de 3 verschillende sportieve afdelingen zijn. 

 Rondvraag 

 1. Wie zit er in de vergadering van het DB en wat wordt er besproken? 
a. Ingrid, Mark, Danny en voorzitter 
b. De agenda van de AV en RvB en praktische zaken 

 
2. ACTIE: CM/OKRA 

Er is een grote communicatie actie waarbij alle leden van de CM, die dit 
jaar op pensioen zijn gegaan, een speciaal OKRA-magazine ontvangen. CM 
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bezorgde dit aan 37 000 leden. Dit kan ook een effect hebben op OKRA-
SPORT+. 

 

 

BIJLAGE 1: Overzicht KERNTHEMA + bemerkingen 
 
Kernthema Bemerkingen (1) Bemerkingen 2 

Clubondersteuning - Jeugdsportfonds 

- Administratie: 

eenvoudig, 

gedragen 

- Fair-Play 

- Vernieuwing, 

impulsen geven 

(Krachtbal voor 

55+) 

- Clubs betrekken bij 

beleid 

- Logistiek materiaal 

- Reglementering: 

eenvoudig, 

duidelijk, waar 

elke club achter 

staat 

- Verbeteren relaties 

met (lok.) 

overheden 

- Manier van 

lidmaatschap 

- Opleiding/begelei

ding, vrijwilligers 

vinden/werven 

- Verzekering 

 

- Verderzetting ‘ECT’ 

- Opleidingen 

clubbestuurders & 

begeleiders 

- Ondersteuning 

clubtornooien 

- VTS opleidingen 

- Uitleendienst 

- Coördinatie 

sportaanbod 

- Lesgevers bestand 

- Ledenwerving 

- Werken met 

vrijwilligers 

- Samenwerken met 

partners (o.a. 

gemeenten) 

- Helpdesk 

- Know-how ter 

beschikking stellen 

Efficiëntie Verhogen 

(intern/werking federatie) 

- Personeel houdt 

voeling met de 

basis 

- Vorming (vaste 

centra – vast 

programma) 

- Opleiding personeel 

- Financieel (interne 

controle) 

- Gebruik sociale 

media 

- Afstemming 

programma’s 

- Vrijgestelden excl. 

Voor sport 

- Communicatie 

(juiste, gerichte 

info) 

- 1 

gemeenschappelijke 

aansturing 

- Binding met 

vrijwilligers niet uit 

oog verliezen 

- Inhoudelijk sterke 

vergaderingen/meer

waarde 

- Personeel inzetten 

voor alle sportieve 

afdelingen -> 

opleiding personeel 
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- Onderlinge 

samenwerking 

trefpunten 

- Opleiding 

clubleiders: gps, 

wandelknooppunten 

- Goedkopere 

infrastructuur 

- Samenwerking met 

gemeenten 

- Aanspreekpunten 

bij federatie (wie 

doet wat) 

- ‘centraal’ moet 

voeling houden met 

basis 

- Scoren op ‘Goed 

bestuur’ 

- Betrokkenheid 

vrijwilligers 

- Geen overdaad van 

informatie 

- Capaciteiten 

personeel maximaal 

gebruiken (over de 

3 afdelingen heen) 

- Administratieve 

vereenvoudiging 

Duurzaamheid - Opvolging “oude” 

activiteiten 

- Laagdrempeligheid 

+ eenvoud in 

projecten (L.A. vs 

E.S.T.) leidt tot 

duurzaamheid 

- Locatie 

vergaderingen, 

projecten, carpoolen 

(bovenlokaal vb: AV 

en RVB), 

milieubewust 

- Aandacht: 

materialen, kledij -

> cleane kleren 

 

Gevarieerd, 

gedifferentieerd 

sportaanbod 

- Sportactiviteiten 

over sportieve 

cellen heen 

- Meer zichtbaarheid 

tussen de 

afdelingen, clubs, 

trefpunten 

- Aanbod best niet te 

uitgebreid -> teveel 

keuze 

- Laagdrempelige 

activiteiten, 

projecten 

- Competities, focus 

op plezier 

- Individueel, niet ten 

koste van groepen 

- Evoluties volgen -> 

Elektrische fietsen 

- Differentiëren: 

snelle fietsers, 
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- Prijssetting en 

betaalbaar houden 

- Snelle vernieuwing 

type sport/ nieuwe 

sporten 

- Voldoende snel tot 

bij de trefpunten 

brengen 

(activiteitensite, 

beleving real life) 

rustig, elektrisch= 

gevaar groep 

- Huidig aanbod 

behouden 

- Nieuwe sporten: 

zwemcursus, yoga, 

cross-fit: navragen 

via SJF. Er is al 

veel.  

- Regio-gebonden 

- Moto club, duik club 

- Buddies overdag 

- Uitdagende 

activiteiten 

- Muurklimmen 

- Openlucht: 

wandelvoetbal, 

KuBB, Fietsen, 

Wandelen, 

Petanque, 4 nieuwe 

sporten 

- Lokaal nodig: dans, 

gym, Tai-Chi 

Kaderopleiding - Mix bottom-up en 

vernieuwende 

activiteiten 

- Focus sport-

overschrijdende 

opleidingen vb. 

groepsdynamiek 

- EHBO opleidingen 

(verplicht) 
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NAAM Handtekening 

Benoot Jan  

Blomme Kris  

Boeckx Mieke  

Bogaert Wim  

Bolle Geert  

Bruyns Henricus  

Cleynen Els  

Coppens Lionel  

Cottyn Geert  

De Bruyne Eric  

De Leeuw Eddy  

De Soete Mark  

Goetvinck Jonathan  

Hermans Maurice  

Jacobs Jos  

Kerremans Katleen  

Lenders Frank  

Neuts Marcel  

Nijs Walter  

Ongena Laura  

Peeters Ingrid  

Put Nele  

Schillebeeks Roger  

Timmermans Ria  

Van Baelen Danny  

Van Belle Rita  

Van Beveren Dirk  

Van Bogaert Michel  

Van Laer Joseph  

Van Oost Jozef  

Vanrenterghem Luc  

Vanreusel Bart  

Verdonck An  

Verstraete Wim  

Vervloet Robert  


